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na:

,2Udzielanie Swiadczen zdrowotnych
przez ratownikow medycznych
w Dziale Pomocy Doraznej, Zespotach Ratownictwa Medycznego
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UDZIELAJACY ZAMOWIENIE
Zespot Opieki Zdrowotnej w Nidzicy
ul. Mickiewicza 23, 13-100 Nidzica
KRS: 0000000627, REGON: 00030656100000, NIP: 9840078782

Adres poczty elektroniczne;j: sekretariat@zoz.nidzica.pl

PODSTAWA PRAWNA KONKURSU

Postepowanie prowadzone jest w trybie konkursu ofert na podstawie art. 26 i art. 27 ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U.z 2026 r. poz. 156, z pézn. zm.).

. Do konkursu ofert, na podstawie art. 26 ust. 4 ustawy o dziatalnosci leczniczej, stosuje sie

odpowiednio art. 140, art. 141, art. 146 ust. 1, art. 147-150, art. 151 ust. 1, 2 i 4-6, art. 152, art.
153 oraz art. 154 ust. 1i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (z p6Zn. zm.).

Konkurs prowadzony jest z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji, rownego traktowania
Oferentéw, przejrzystoSci postepowania oraz zapewnienia wyboru oferty najkorzystniejszej,
odpowiadajgcej wymaganiom okreslonym w niniejszych Szczegdtowych Warunkach Konkursu
Ofert.

Illekro¢ w dokumentacji konkursowej jest mowa o ,Oferencie”, nalezy przez to rozumie¢ osobe
posiadajaca fachowe kwalifikacje do udzielania $§wiadczen zdrowotnych w zawodzie ratownika
medycznego, sktadajaca oferte we wtasnym imieniu, w ramach prowadzonej jednoosobowej
dziatalnosci gospodarcze;j.

I[lekro¢ w dokumentacji konkursowej jest mowa o ,Przyjmujacym Zamdwienie”, nalezy przez to
rozumie¢ Oferenta wybranego w wyniku rozstrzygniecia konkursu, z ktérym Udzielajacy
ZamoOwienia zawart umowe o udzielanie Swiadczen zdrowotnych.

W celu prawidtowego przygotowania i ztozenia oferty Oferent zobowigzany jest zapoznac sie ze
wszystkimi postanowieniami niniejszych Szczegdétowych Warunkéw Konkursu Ofert,
formularzami oraz projektem umowy.

III. PRZEDMIOT KONKURSU

1.

Przedmiotem konkursu jest osobiste udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez ratownikow
medycznych w Dziale Pomocy Doraznej, podstawowych Zespotach Ratownictwa Medycznego oraz
- zaleznie od potrzeb Udzielajgcego Zamoéwienia i posiadanych przez Przyjmujacego Zamdwienie
uprawnien - w transporcie sanitarnym realizowanym pojazdami Udzielajagcego Zaméwienia.

Przedmiot konkursu zostat podzielony na 12 odrebnych czesci. Poszczeg6lne czesci obejmujg ten
sam rodzaj $wiadczen zdrowotnych, lecz réznig sie przewidywang i maksymalng liczbg godzin ich
udzielania oraz wynikajaca z tego maksymalng wartoscig zamowienia.

Szczego6towy liczbe godzin przewidziang dla kazdej czesci okreslaja odpowiednie Formularze
cenowe, stanowigce zataczniki nr 1a.1-1a.12 do SWKO:

1) Czes¢ 1 - zgodnie z Formularzem cenowym nr 1a.1;
2) Czes¢ 2 - zgodnie z Formularzem cenowym nr 1a.2;
3) Czes$¢ 3 - zgodnie z Formularzem cenowym nr 1a.3;
4) Cze$¢ 4 - zgodnie z Formularzem cenowym nr 1a.4;
5) Czes¢ 5 - zgodnie z Formularzem cenowym nr 1a.5;
6) Czesc¢ 6 - zgodnie z Formularzem cenowym nr 1a.6;

7) Czes¢ 7 - zgodnie z Formularzem cenowym nr 1a.7;
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8) Czes¢ 8 - zgodnie z Formularzem cenowym nr 1a.8;
9) Cze$¢ 9 - zgodnie z Formularzem cenowym nr 1a.9;
10) Czes¢ 10 - zgodnie z Formularzem cenowym nr 1a.10;
11) Czes¢ 11 - zgodnie z Formularzem cenowym nr 1a.11;
12) Czes¢ 12 - zgodnie z Formularzem cenowym nr 1a.12;

4. Podane w Formularzach cenowych liczby godzin maja charakter szacunkowy i stuzg do
poréwnania ofert oraz ustalenia maksymalnej warto$ci poszczegélnych czesci i zawieranych
umoéw. Rzeczywista liczba godzin udzielania $§wiadczen bedzie wynika¢ z potrzeb Udzielajacego
ZamoOwienia oraz zatwierdzonych harmonogramow.

5. Udzielajacy Zamowienia nie gwarantuje zlecenia petnej szacunkowej ani maksymalnej liczby
godzin wskazanej w Formularzu cenowym, z zastrzeZeniem minimalnego zakresu $wiadczen,
jezeli zostat on okreslony w projekcie umowy.

6. Kazdy Oferent moze ztozy¢ jedng oferte wytacznie na jedng, wybrang przez siebie czesé konkursu.
Numer czes$ci nalezy wskaza¢ w Formularzu ofertowym oraz wtasciwym Formularzu cenowym.
Ztozenie przez jednego Oferenta ofert na wiecej niz jedng czes¢ skutkuje odrzuceniem wszystkich
ztozonych przez niego ofert.

7. Oferta musi obejmowac caty zakres $wiadczen przewidziany dla wybranej czesci. Nie dopuszcza
sie sktadania ofert na cze$¢ zakresu okreslonego w danej cze$ci konkursu.

8. W kazdej czesci Udzielajacy Zaméwienia przewiduje wybér jednego Oferenta i zawarcie z nim
odrebnej umowy. tacznie w ramach konkursu moze zosta¢ wybranych maksymalnie 12
Oferentow.

9. Jezeli w danej czesci zostanie ztozona wiecej niz jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, zostang
one ocenione i sklasyfikowane zgodnie z kryteriami okre$lonymi w rozdziale XII SWKO. Wybrana
zostanie oferta, ktéra uzyska najwyzsza taczna liczbe punktéw w danej czesci.

10.Jezeli w danej czesci nie zostanie zlozona zadna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, Udzielajacy
Zamoéwienia moze uniewazni¢ konkurs w zakresie tej czesci i przeprowadzi¢ odrebne
postepowanie uzupetniajace.

11.Swiadczenia musza by¢ wykonywane osobiscie przez Oferenta, z ktérym zostanie zawarta umowa.
Oferta nie moze obejmowac zespotu os6b ani przewidywaé zastepstwa jako statego sposobu
realizacji umowy.

12.Szczego6towy zakres Swiadczen, sposéb ich organizacji oraz zasady rozliczen zostaty okreslone w
rozdziale IV SWKO, Formularzach cenowych i projekcie umowy.

13.0znaczenie przedmiotu konkursu wedtug Wspdlnego Stownika Zamoéwien:

85141000-9 — Uslugi Swiadczone przez personel medyczny

IV. ZAKRES SWIADCZEN
1. Zakres Swiadczen obejmuje:

1) wykonywanie medycznych czynnosci ratunkowych i innych $wiadczen dopuszczonych
dla ratownika medycznego;

2) udzielanie Swiadczen w podstawowych ZRM i w Dziale Pomocy Doraznej zgodnie z
harmonogramem;

3) udzielanie $wiadczen w transporcie sanitarnym, w tym w charakterze
kierowcy/sanitariusza, jezeli Oferent posiada wymagane uprawnienia i zostanie do tej
funkcji wyznaczony;
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4) pemienie funkcji kierownika ZRM albo kierowcy ZRM wytacznie po wskazaniu w
harmonogramie;

5) prowadzenie dokumentacji medycznej i sprawozdawczos$ci, obstuga systemow
informatycznych oraz realizacja procedur Z0Z;

6) poddawanie sie kontroli Udzielajgcego zamoéwienia, NFZ i innych uprawnionych
organdéw.

. Udzielajacy zaméwienia zapewnia baze lokalowa, pojazdy, aparature i sprzet.
TERMIN UDZIELANIA SWIADCZEN

. Swiadczenia beda udzielane przez okres 15 miesiecy, od dnia 1 pazdziernika 2026 r. do dnia
31 grudnia 2027 .

. Umowa zostanie zawarta na czas okres$lony, od dnia 1 paZdziernika 2026 r. do dnia 31 grudnia
2027 r.

. Udzielajacy Zamowienia przewiduje mozliwo$¢ skorzystania z prawa opcji polegajacego
na zwiekszeniu liczby godzin udzielania $wiadczen, a tym samym warto$ci zamowienia
podstawowego, maksymalnie o 50% warto$ci brutto zamoéwienia podstawowego okres$lonej
w umowie.

. Maksymalna warto$¢ prawa opcji stanowi 50% warto$ci brutto zamdéwienia podstawowego.
Laczna maksymalna warto$¢ umowy, obejmujgca zamdéwienie podstawowe oraz prawo opcji,
nie moze przekroczy¢ 150% wartos$ci brutto zaméwienia podstawowego.

. Swiadczenia objete prawem opcji beda rozliczane wedtug stawek jednostkowych wynikajacych z
oferty Przyjmujgcego Zamdwienie, z uwzglednieniem zasad naliczania dodatkéw okreslonych w
Formularzu cenowym i umowie. Skorzystanie z prawa opcji nie moze prowadzi¢ do zmiany
rodzaju Swiadczen objetych zamdéwieniem.

. Udzielajacy Zamdwienia moze skorzysta¢ z prawa opcji w przypadku:

1) wystgpienia wiekszego niz przewidywane zapotrzebowania na $wiadczenia;

2) konieczno$ci zapewnienia ciggtosci udzielania §wiadczen;

3) zwiekszenia liczby dyZzurdw albo godzin wynikajacych z harmonogramoéw;

4) konieczno$ci zapewnienia zastepstwa za osoby nieobecne;

5) wystapienia innych potrzeb organizacyjnych zwigzanych z zabezpieczeniem dziatalnosci
Dziatu Pomocy Doraznej, Zespotéw Ratownictwa Medycznego lub transportu sanitarnego.

. Skorzystanie z prawa opcji jest uzaleznione od wystapienia rzeczywistego zapotrzebowania oraz
uprzedniego zabezpieczenia $rodkéw finansowych na ten cel.

. Prawo opcji moze zosta¢ uruchomione po wykorzystaniu albo w przypadku prognozowanego
wykorzystania zakresu lub wartoSci zamoéwienia podstawowego. Dopuszcza sie jego
uruchomienie jednorazowo albo w kilku cze$ciach, z zastrzezeniem nieprzekroczenia tacznego
limitu okre$lonego w ust. 4.

. Skorzystanie z prawa opcji nastapi przez przekazanie Przyjmujagcemu Zamdéwienie pisemnego
o$wiadczenia Udzielajgcego Zamowienia, okreslajgcego zakres uruchamianej opcji albo kwote,
o ktora zwieksza sie wartos¢ realizowanych swiadczen.

10.Prawo opcji moze zosta¢ uruchomione wytgcznie w okresie obowigzywania umowy.

Skorzystanie z prawa opcji nie powoduje przedtuzenia okresu jej obowigzywania poza dzien 31
grudnia 2027 r.

11.Przyjmujacy Zamodwienie zobowigzany jest realizowaé $wiadczenia objete uruchomionym

prawem opcji na warunkach okreslonych w SWKO, ofercie i umowie.
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12.Nieskorzystanie z prawa opcji albo skorzystanie z niego w zakresie mniejszym niz maksymalny
nie stanowi niewykonania umowy i nie moze by¢ podstawg jakichkolwiek roszczen
Przyjmujacego Zamodwienie, w szczeg6lnosci roszczen o zaptate wynagrodzenia, odszkodowania
albo utraconych korzysci.

VI. WARUNKI UDZIALU W KONKURSIE

1. Do konkursu ofert moze przystapi¢ Przyjmujacy zamoéwienie, ktory spetnia wymogi okre$lone w
art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (tj. Dz.U.
7 2025 r. poz. 521, z péZn. zm.).

2. Udzielajacy zamowienia dopuszcza ztozenie oferty wytgcznie przez Przyjmujacego zamdéwienie
majgcego  uprawnienia do  prowadzenia  dziatalno$ci  objetej  postepowaniem
i zgodnie z wpisem do odpowiedniego rejestru. Personel medyczny winien posiada¢ wymagane
kwalifikacje potwierdzone stosownymi dokumentami.

3. O udzielenie zamoéwienia moze ubiegac¢ sie osoba, ktéra, tacznie spetnia nastepujgce wymagania:
1) posiada prawo wykonywania zawodu ratownika medycznego i jest uprawniona do

wykonywania zawodu zgodnie z aktualnymi przepisami;

2) prowadzi jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarczg obejmujacg $wiadczenia objete konkursem;

3) posiada pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i nie jest pozbawiona praw publicznych;

4) posiada stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie $wiadczen oraz wymagane szkolenia i
aktualizuje kwalifikacje zawodowe;

5) najp6zniej w dniu rozpoczecia $wiadczen posiada ubezpieczenie OC obejmujace przedmiot
umowy na sume gwarancyjng nie nizszg niz 100 000 zt i zobowiaze sie utrzymywac je przez
caly okres umowy;

6) nie zachodza wobec niej okoliczno$ci uniemozliwiajace prace z matoletnimi, jezeli §wiadczenia
mog3a dotyczy¢ pacjentéw matoletnich;

7) zaakceptuje SWKO i projekt umowy.

4. Wpis do RPWDL nie jest samodzielnym warunkiem udziatu dla osoby legitymujacej sie fachowymi
kwalifikacjami, o ktérej mowa w art. 26 ust. 1 ustawy o dziatalnosci leczniczej. Jezeli Oferent
posiada wpis do RPWDL, wskazuje go w formularzu.

5. Dodatkowe uprawnienia do kierowania pojazdem uprzywilejowanym sg punktowane i
wymagane wylacznie do wykonywania funkcji kierowcy ZRM lub kierowcy/sanitariusza

VII. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Przyjmujacy zamdéwienie pozostaje zwigzany oferta 30 dni od dnia otwarcia ofert.

VIII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY:

1. Oferte nalezy przygotowac Scisle wedtug wymagan okre$lonych w niniejszych Szczegétowych
Warunkach Konkursu Ofert (SWKO), z wykorzystaniem zataczonych do niej wzoréw
dokumentdéw.

2. Kompletnie przygotowana oferta musi zawierac:
1) Formularz ofertowy - zatacznik nr 1;
2) Formularz cenowy - zalacznik nr 1a;

3) kopie dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu ratownika medycznego albo
dane pozwalajace zweryfikowac uprawnienie w rejestrze;

4) wydruk z CEIDG;
5) dokumenty potwierdzajgce do$wiadczenie wykazywane do oceny;

6) kopie uprawnienia do kierowania pojazdem uprzywilejowanym - jezeli Oferent ubiega sie o
punkty lub ma wykonywac¢ funkcje kierowcy;

7) kopie polisy OC albo zobowigzanie do jej przedtozenia przed zawarciem umowy;
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8) oswiadczenie o spetnianiu warunkéw i braku przeszkéd do realizacji Swiadczen - zatacznik nr
2;

9) pelnomocnictwo - wylacznie, gdy oferte podpisuje petnomocnik.

. Komisja moze wezwac¢ do wyjasnienia tresci oferty lub uzupeinienia brakéw formalnych w
wyznaczonym terminie, o ile nie prowadzi to do zmiany ceny, punktowanego do$wiadczenia ani
innego elementu podlegajacego ocenie po uptywie terminu sktadania ofert.

. Skladanie oferty w formie pisemnej (papierowej):

1) Oferte wraz z zalacznikami nalezy umie$ci¢ w zamknietej, nieprzeZroczystej kopercie,
zabezpieczonej przed nienaruszalno$cia, opatrzonej danymi Przyjmujgcego Zamowienie
(nazwa i adres) oraz wyraznie oznaczonej:

»,Udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez ratownikéw medycznych
w Dziale Pomocy Doraznej, Zespotach Ratownictwa Medycznego
i transporcie sanitarnym ZOZ w Nidzicy”
Znak sprawy: 3/DPD/ZRM/TS/2026

Nie otwiera¢ przed dniem 11.09.2026 r. godz. 1100

. Skladanie oferty w postaci elektronicznej:

1) Udzielajacy Zamowienia dopuszcza ztozenie oferty w postaci elektronicznej za posSrednictwem
poczty elektroniczne;j.

2) Oferta sktadana w postaci elektronicznej wraz ze wszystkimi wymaganymi dokumentami i
zalacznikami musi zosta¢ podpisana przez Oferenta albo osobe uprawniong do jego
reprezentowania:

a) kwalifikowanym podpisem elektronicznym;
b) podpisem zaufanym albo
¢) podpisem osobistym.

3) Jezeli oferte podpisuje pelnomocnik, do oferty nalezy dotaczy¢ pelnomocnictwo podpisane
przez Oferenta w sposéb okreslony w pkt 2 albo elektroniczng kopie petnomocnictwa
poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza.

4) Dokumenty sporzadzone pierwotnie w postaci papierowej moga zosta¢ zlozone w formie
odwzorowania cyfrowego, w szczegdlnosci skanu, opatrzonego podpisem okreslonym w pkt 2
przez Oferenta albo osobe uprawniona do jego reprezentowania, potwierdzajacym zgodno$¢
odwzorowania cyfrowego z dokumentem papierowym.

5) Wszystkie dokumenty sktadajace sie na oferte nalezy umiesci¢ w jednym skompresowanym
pliku w formacie .zip albo .7z, zabezpieczonym hastem uniemozliwiajgcym zapoznanie sie z
trescig oferty przed uptywem terminu jej sktadania.

6) Nazwa zaszyfrowanego pliku powinna zawierac imie i nazwisko Oferenta oraz numer czesci
konkursu, ktorej dotyczy oferta, np.: Jan_Kowalski_Czesc_3.zip.

7) Zaszyfrowany plik zawierajacy oferte nalezy przesta¢ na adres poczty elektroniczne;j:
Lbrejnak@zoz.nidzica.pl w terminie sktadania ofert, z nastepujacym tytutem wiadomoSci:
»,Oferta - ratownicy medyczni - znak sprawy 3/DPD/ZRM/TS/2026 - Cze$¢ nr ... - nie
otwierac przed terminem otwarcia ofert”.

8) Za termin zlozenia oferty uwaza sie date i godzine wpltywu wiadomosci zawierajacej
zaszyfrowany plik na serwer poczty elektronicznej Udzielajacego Zamodowienia. Data i godzina
wystania wiadomosci przez Oferenta nie przesadzaja o zachowaniu terminu sktadania ofert.

9) Hasta do odszyfrowania pliku nie nalezy umieszcza¢ w wiadomo$ci zawierajacej oferte.
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IX.

1.

X.

1.

XI.

10)Hasto nalezy przesta¢ w odrebnej wiadomosci na adres: L.brejnak@zoz.nidzica.pl w dniu 11
wrzes$nia 2026 r., nie wczesniej niz o godz. 11:00 i nie p6zniej niz o godz. 11:10, z nastepujagcym
tytutem wiadomosci: ,Hasto do oferty - ratownicy medyczni - znak sprawy
3/DPD/ZRM/TS/2026 - CzeS¢ nr ...".

11)Wiadomo$¢ zawierajgca hasto musi umozliwia¢ jednoznaczne ustalenie Oferenta oraz oferty,
ktérej hasto dotyczy.

12)Nieprzestanie hasta, przestanie nieprawidtowego hasta albo przestanie go w sposdéb
uniemozliwiajacy otwarcie oferty podczas posiedzenia Komisji Konkursowej skutkuje
uznaniem, Ze oferta nie zostata skutecznie ztozona i nie podlega ocenie.

13)Jezeli odszyfrowanie pliku nie bedzie mozliwe z przyczyn technicznych lezacych po stronie
Udzielajgcego Zamodwienia, Komisja Konkursowa podejmie udokumentowang préobe usuniecia
przeszkody technicznej. Okoliczno$¢ ta nie moze wywolywa¢ negatywnych skutkow dla
Oferenta.

14) Dopuszczalne formaty dokumentéw sktadajacych sie na oferte to w szczegdlnosci: .pdf, .doc,
.docx, .odt, .jpg, .jpeg i .png.

15)Wszystkie przesytane pliki musza by¢ czytelne, kompletne, mozliwe do otwarcia przy uzyciu
powszechnie dostepnego oprogramowania oraz wolne od zto$liwego oprogramowania.

16) Oferent ponosi ryzyko zwigzane z przestaniem oferty, w szczegolnosci ryzyko opdZnienia w jej
doreczeniu, uszkodzenia pliku, zastosowania nieobstugiwanego sposobu szyfrowania albo
przestania nieprawidtowego hasta.

TERMIN SKEADANIA OFERT:
Oferte nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 11.09.2026 r. do godz. 1100

1) w siedzibie Udzielajacego zamdwienie:
Zespot Opieki Zdrowotnej w Nidzicy
ul. Mickiewicza 23, 13-100 Nidzica
lub

2) nada¢ w formie przesytki pocztowej
(w terminie wskazanym w ogtoszeniu - decyduje data i godzina wptywu do Rejestracji)
na adres:
Zespot Opieki Zdrowotnej w Nidzicy
ul. Mickiewicza 23, 13-100 Nidzica
lub

3) ztozy¢ oferte w postaci elektronicznej - na adres poczty e-mail: Lbrejnak@zoz.nidzica.pl
z zgodnie z zasadami okreslonymi w rozdziale VIII ust. 5 SWKO.

4) Oferty ztoZzone po terminie nie beda rozpatrywane.

5) Oferent moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ albo wycofac oferte. Zmiana lub
wycofanie oferty wymaga zachowania sposobu wtasciwego dla jej zlozenia oraz
jednoznacznego oznaczenia odpowiednio: ,ZMIANA OFERTY” albo ,WYCOFANIE OFERTY".

6) Pytania dotyczgce przygotowania i zlozenia oferty nalezy kierowa¢ na adres poczty
elektronicznej: Lbrejnak@zoz.nidzica.pl

TERMIN OTWARCIA OFERT:

Otwarcie nastgpi dnia 11.09.2026 r. o godz. 1115 w siedzibie Udzielajacego zamoéwienie:
Zespot Opieki Zdrowotnej w Nidzicy

ul. Mickiewicza 23, 13-100 Nidzica
SPOSOB OBLICZENIA CENY I ROZLICZENIA
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Przyjmujacy zamowienie podaje jedng stawke brutto za godzine podstawowego dyzuru
medycznego. Stawka ta jest podstawg oceny w kryterium Cena.

Dodatek 30% wynosi doktadnie 30% zaoferowanej stawki podstawowej za kazda godzine
spelniajacg warunki jego naliczenia.

3. Dodatek za pelny 12-godzinny dyzur $wigteczny w ZRM wynosi 100,00 zt brutto za dyzur.

Stawki dodatku za funkcje kierownika ZRM, gotowo$¢ w transporcie sanitarnym oraz prace
kierowcy/sanitariusza okresla formularz cenowy i sa to stawki jednakowe dla wszystkich
Oferentéw, nie podlegajg one negocjacji ani punktacji.

Miesieczne wynagrodzenie jest sumg iloczynéw faktycznie wykonanych i zatwierdzonych
jednostek oraz odpowiednich stawek. Zasady kumulacji i zakaz podwojnego rozliczania tej samej
godziny okresla projekt umowy.

. Cena obejmuje wszystkie koszty Oferenta. Oferent stosuje wtasciwg stawke VAT albo zwolnienie

zgodnie z przepisami.

XII. NEGOCJACJE

1.

Udzielajacy Zamowienia przewiduje mozliwo$¢ przeprowadzenia negocjacji cenowych z
Oferentami, ktorych oferty nie podlegajg odrzuceniu, z zachowaniem zasad réwnego traktowania
Oferentéw, uczciwej konkurencji, przejrzystosci postepowania oraz poufnosci indywidualnych
warunkow ofert.

Po zakonczeniu badania ofert i przed dokonaniem ich ostatecznej oceny Komisja Konkursowa
moze przeprowadzi negocjacje z Oferentami, ktorych oferty nie podlegaja odrzuceniu.

Negocjacje beda prowadzone odrebnie w kazdej czesci konkursu, indywidualnie z kazdym
Oferentem, ktory ztozyt oferte niepodlegajaca odrzuceniu w danej czesci.

Przedmiotem negocjacji bedzie wylacznie wysoko$¢ stawki brutto za jedna godzine
podstawowego dyzuru medycznego, wskazanej przez Oferenta w Formularzu cenowym.

. Negocjacjom nie podlegaja:

1) stawki dodatkéw i pozostate sktadniki wynagrodzenia okreslone przez Udzielajacego
Zaméwienia jako jednakowe dla wszystkich Oferentow;

2) doswiadczenie zawodowe Oferenta;

3) posiadanie uprawnienia do kierowania pojazdem uprzywilejowanym;
4) warunki udziatu w konkursie;

5) przedmiot i zakres Swiadczen okreslony dla danej czesci;

6) pozostate obligatoryjne postanowienia SWKO i projektu umowy.

Komisja Konkursowa zawiadomi Oferentéw o terminie, miejscu albo sposobie przeprowadzenia
negocjacji. Negocjacje moga zosta¢ przeprowadzone w formie bezposredniego spotkania, za
posrednictwem Srodkéw porozumiewania sie na odlegto$¢ albo w formie wymiany pisemnych
propozycji, pod warunkiem zapewnienia mozliwo$ci potwierdzenia ich przebiegu i wyniku.

Negocjacje prowadzone bedg z zachowaniem zasad réwnego traktowania Oferentéw, uczciwej
konkurencji, przejrzysto$ci postepowania oraz poufnosci indywidualnych warunkéw
przedstawionych przez poszczegolnych Oferentow.

W wyniku negocjacji Oferent moze podtrzymacé albo obnizy¢ stawke brutto za jedng godzine
podstawowego dyzuru medycznego. Stawka ostateczna nie moze by¢ wyzsza od stawki wskazanej
w pierwotnie ztozonej ofercie.

Z przebiegu negocjacji Komisja Konkursowa sporzadzi protokoét. Ostateczna stawka zaoferowana
w wyniku negocjacji wymaga potwierdzenia przez Oferenta w pisemnym o$wiadczeniu
koncowym, podpisanym przez Oferenta albo osobe uprawniong do jego reprezentowania.
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10.]Jezeli Oferent:
1) nie przystapi do negocjacji w wyznaczonym terminie;
2) zrezygnuje z udziatu w negocjacjach; albo
3) nie ztozy prawidtowo podpisanego oswiadczenia koncowego

- do ostatecznej oceny jego oferty zostanie przyjeta stawka brutto wskazana w pierwotnie
ztozonym Formularzu cenowym.

11.Jezeli w danej czesSci konkursu zostata ztozona tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu,
Komisja Konkursowa moze przeprowadzi¢ negocjacje cenowe z Oferentem, ktory jg ztozyt.

12.Po zakonczeniu negocjacji Komisja Konkursowa dokona ostatecznej oceny ofert odrebnie
w kazdej czes$ci konkursu. Punkty w kryterium ,Cena” zostang obliczone na podstawie:

1) stawki ostatecznej potwierdzonej przez Oferenta w wyniku negocjacji albo

2) stawki wskazanej w pierwotnym Formularzu cenowym - w przypadku, o ktérym mowa w ust.
10.

13.Przeprowadzenie negocjacji nie oznacza obowigzku wyboru oferty ani zawarcia umowy.
W kazdej cze$ci zostanie wybrana oferta, ktéra po zakonczeniu negocjacji uzyska najwyzsza
1aczna liczbe punktéw zgodnie z kryteriami oceny ofert okreslonymi w SWKO.

14.Stawka ustalona w wyniku negocjacji zostanie wpisana do umowy zawartej z wybranym
Oferentem i bedzie obowigzywac¢ przez okres jej realizacji, z uwzglednieniem zasad zmiany
wynagrodzenia okreslonych w projekcie umowy.

XIII. KRYTERIA OCENY OFERT
1. Zasady ogdlne
1) Badanie i ocena ofert zostang przeprowadzone odrebnie dla kazdej z Czesci 1-12 konkursu.
2) W kazdej czesci ocenie podlegaja wytacznie oferty niepodlegajace odrzuceniu.

3) Ostateczna ocena ofert zostanie dokonana po zakonczeniu negocjacji, o ktéorych mowa w

rozdziale XI SWKO.
4) W kazdej cze$ci oferta moze otrzymaé maksymalnie 100 punktéw, zgodnie z nastepujgcymi
kryteriami:
Maksymalna
Kryterium Waga liczba
punktow
Cena (C) 80% 80 pkt
Doswiadczenie zawodowe w ZRM/SOR/IP (D) 15% 15 pkt
Uprawnienie dg k.lerowanla pojazdem 504 5pkt
uprzywilejowanym (K)
Razem 100% 100 pkt

2. Kryterium 1: Cena (C) - maks. 80 pkt

1) Podstawg oceny w kryterium ,Cena” jest ostateczna stawka brutto za jedng godzine
podstawowego dyzuru medycznego:

a) ustalona i potwierdzona przez Oferenta w wyniku negocjacji albo
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b) wskazana w pierwotnie ztozonym Formularzu cenowym - jezeli Oferent nie przystgpit do
negocjacji, zrezygnowat z udziatu w negocjacjach albo nie ztozyt prawidtowo podpisanego
o$wiadczenia koncowego.

2) Punkty w kryterium ,Cena” zostang obliczone odrebnie dla kazdej czesci wedlug wzoru:

Oferowana stawka brutto za godzine

(najnizsza z cen)
P = e x 80 % x 100
Oferowana stawka brutto za
godzine
oferty badanej

3) Wynik obliczenia zostanie zaokraglony do dwéch miejsc po przecinku zgodnie z zasadami
matematycznymi.

4) Jezeli w danej czeSci zostata ztozona tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, otrzyma
ona 80 punktéw w kryterium ,Cena”, pod warunkiem Ze zaoferowana stawka zostanie uznana
przez Udzielajacego Zamoéwienia za mozliwg do przyjecia i zabezpieczong finansowo.

5) Stawki dodatkéw i pozostate sktadniki wynagrodzenia ustalone przez Udzielajacego
Zamowienia jako jednakowe dla wszystkich Oferentéw nie podlegaja punktacji.

. Kryterium 2 - Do$wiadczenie - maksymalnie 15 pkt

1) W kryterium ,Doswiadczenie zawodowe” oceniany bedzie okres osobistego wykonywania
przez Oferenta Swiadczen zdrowotnych w charakterze ratownika medycznego w:

a) zespotach ratownictwa medycznego - ZRM lub
b) szpitalnym oddziale ratunkowym - SOR; lub
c) izbie przyjecd.
2) Doswiadczenie bedzie oceniane wedtug stanu na dzien uptywu terminu sktadania ofert.

3) Okresy doswiadczenia przypadajgce w tym samym czasie nie podlegajg sumowaniu i zostang
uwzglednione jednokrotnie.

4) Punkty zostang przyznane nastepujaco:

Liczba nalezycie udokumentowanych umow Punkty
Ponizej 1 roku 0 pkt
od 1 roku do ponizej 3 lat 5 pkt
od 3 do ponizej 5 lat 10 pkt
5 lati wiecej 15 pkt

5) Podstawa przyznania punktéw beda informacje przedstawione w Wykazie do§wiadczenia oraz
dotaczone dokumenty potwierdzajace nalezyte wykonywanie $wiadczen, w szczegolnosci
referencje, zaswiadczenia, §wiadectwa pracy lub inne réwnowazne dokumenty wystawione
przez podmiot, na rzecz ktérego $wiadczenia byty wykonywane.

6) Doswiadczenie niewykazane albo niepotwierdzone wymaganymi dokumentami do dnia
uplywu terminu wyznaczonego przez Komisje Konkursowa nie bedzie podlegato punktaciji.

7) Uzupehienie dokumentéw moze stuzy¢ wytgcznie potwierdzeniu do$wiadczenia wykazanego
w ofercie. Nie moze prowadzi¢ do wskazania po terminie sktadania ofert dodatkowego okresu
doswiadczenia, ktory nie zostat pierwotnie zadeklarowany.
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5. Kryterium 3 - Kierowanie pojazdem uprzywilejowanym - 5 pkt

5) Aktualne uprawnienie speiniajgce wymagania prawa i potwierdzone dokumentem - 5 pkt;
brak uprawnienia albo brak dokumentu - 0 pkt.

6) Uprawnienie musi by¢ aktualne na dzien uptywu terminu sktadania ofert i spelnia¢ wymagania
wynikajace z obowigzujacych przepisow.

7) Uzupetienie dokumentu moze stuzy¢ wytacznie potwierdzeniu uprawnienia posiadanego i
zadeklarowanego przez Oferenta najpézniej w dniu uptywu terminu sktadania ofert. Nie moze
prowadzi¢ do przyznania punktéw za uprawnienie uzyskane albo po raz pierwszy
zadeklarowane po tym terminie.

6. Ocena koncowa
5) Laczna liczba punktéw uzyskanych przez oferte w danej Cze$ci zostanie obliczona wedtug
WZoru:

P=C+D+K
gdzie:
P - tgczna liczba punktow,

C - Cena - maksymalnie 80 pkt,
D - Doswiadczenie zawodowe w ZRM/SOR/IP - maksymalnie 15 pkt.
K - Uprawnienie do kierowania pojazdem uprzywilejowanym - maksymalnie 5 pkt.

Oferty szereguje sie malejaco wedtug liczby punktow. Przy réwnej liczbie punktow wyzej
klasyfikuje sie oferte z nizszg stawka, nastepnie z wiekszym doswiadczeniem, a jezeli nadal
wystepuje remis - Komisja przeprowadza udokumentowane losowanie z udziatem
zainteresowanych Oferentow.

Do zawarcia umowy zostanie zaproszonych maksymalnie 12 Oferentéw zajmujgcych
najwyzsze miejsca. Jezeli wybrany Oferent uchyli sie od zawarcia umowy, ZOZ moze zaprosic
kolejnego Oferenta z rankingu, o ile pozostaje on zwigzany ofertg lub wyrazi pisemng zgode.

XIV. ODRZUCENIE OFERTY/ UNIEWAZNIENIE KONKURSU

1. Odrzucenie oferty nastepuje na podstawie Art. 149 ust 1 i 2 ustawy z dnia 27.08.2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

2. W przypadku, gdy Przyjmujacy zamoéwienie nie przedstawil wszystkich wymaganych
dokumentéw lub gdy oferta zawiera braki formalne, komisja wzywa Przyjmujgcego zamdéwienia
do uzupelnienia tych brakéw w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

3. Udzielajacy Zamowienia zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu lub zmiany jego
warunkéw przed terminem sktadania ofert w przypadku wystgpienia istotnych okolicznosci
majacych wptyw na dalsze prowadzenie postepowania. Informacja o odwotaniu lub zmianie
warunkow zostanie niezwtocznie podana do publicznej wiadomosci

4. Udzielajgcy Zamowienia uniewaznia postepowanie konkursowe w przypadkach przewidzianych
przepisami ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,
w szczegblnosci okreslonych w art. 150 tej ustawy

5. Jezeli w toku konkursu ofert wptyneta tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, Komisja
Konkursowa moze przyjac te oferte, gdy z okoliczno$ci wynika, Ze na ogloszony ponownie na tych
samych warunkach konkurs ofert nie wptynie wiecej ofert.

XV. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

1. Rozstrzygniecie konkursu ofert zostanie ogtoszone na stronie internetowej Udzielajacego
Zamowienia: https://zoz.nidzica.pl/ zaktadka ,Konkursy medyczne”

2. Ogtoszenie o rozstrzygnieciu zawiera nazwe (firme) albo imie i nazwisko oraz siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres Przyjmujacego zamowienie, ktéry zostal wybrany.
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3.

XVL
1.

Z chwilg ogtoszenia rozstrzygniecia konkursu nastepuje jego zakonczenie i komisja ulega
rozwigzaniu

SRODKI OCHRONY PRAWNE]

Przyjmujacy zamowienie, ktérego interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez

Udzielajacego Zamoéwienia zasad przeprowadzania postepowania w sprawie zawarcia umowy o

udzielanie $wiadczen zdrowotnych, przystuguja srodki odwotawcze i skarga na zasadach

okreslonych ponizej.

Srodki odwotawcze nie przystuguja na:

1) wybor trybu postepowania;

2) niedokonanie wyboru Przyjmujacego Zamoéwienia;

3) uniewaznienie postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych.

W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych, jednakze

przed rozstrzygnieciem konkursu, Oferent moze ztozy¢ do Komisji konkursowej umotywowany

protest, w formie pisemnej, w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynno$ci.

Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie §wiadczen

zdrowotnych ulega zawieszeniu, chyba zZe z tresci protestu wynika, Ze jest on oczywiscie

bezzasadny.

Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela

pisemnej odpowiedzi skladajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

W przypadku uwzglednienia protestu Komisja powtarza zaskarzong czynnos¢.

Protest zloZony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu niezwlocznie zamieszcza sie na stronie

internetowej Udzielajagcego Zamdwienia.

Oferent, biorgcy udziat w postepowaniu, moze wnie$¢ do Kierownika Udzielajacego Zamdwienia,

w terminie 7 dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnieciu postepowania, odwotanie dotyczace

rozstrzygniecia postepowania.

10.0dwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
11.Komisja rozpatruje i rozstrzyga odwotanie w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.
12.Wniesienie odwotania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie Swiadczen zdrowotnych do

Czasu jego rozpatrzenia.

13.W przypadku uwzglednienia odwotania Komisja konkursowa powtarza czynnosci lub konkurs

ofert, w zakresie wskazanym w rozstrzygnieciu.

14.Informacje o wniesieniu odwotania i jego rozstrzygnieciu niezwlocznie zamieszcza sie na stronie

internetowej Udzielajgcego Zamdwienia oraz na tablicy ogtoszen w jego siedzibie.

XVII. KLAUZULA INFORMACYJNA WYNIKAJACA Z ART.13 RODO
1. Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 oraz - w odpowiednim zakresie - art. 14 rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE, zwanego dalej ,RODO”, Udzielajacy
Zaméwienia informuje, Ze:

1) administratorem danych osobowych jest Zespét Opieki Zdrowotnej w Nidzicy, ul.

Mickiewicza 23, 13-100 Nidzica;

2) z Inspektorem Ochrony Danych mozna skontaktowac sie pod adresem poczty elektronicznej:
iod@zoz.nidzica.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora;
3) dane osobowe beda przetwarzane:

a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO - w celu przeprowadzenia konkursu ofert, jego
rozstrzygniecia, udokumentowania przebiegu postepowania, rozpatrywania Srodkow
odwotawczych oraz wykonania obowigzkéw prawnych cigzacych na administratorze;

b) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO - w celu podjecia dziatan niezbednych przed
zawarciem umowy oraz zawarcia i wykonania umowy o udzielanie §wiadczen
zdrowotnych, jezeli oferta zostanie wybrana;

Strona 12 z 14


mailto:iod@zoz.nidzica.pl

¢) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO - w zakresie niezbednym do ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen, przy czym prawnie uzasadnionym interesem administratora jest
ochrona jego praw oraz prawidtowe dokumentowanie przebiegu postepowania i realizacji
umowy;

4) odbiorcami danych osobowych moga by¢ osoby lub podmioty, ktérym dokumentacja
postepowania zostanie udostepniona na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa,
podmioty uprawnione do przeprowadzania kontroli, organy administracji publicznej, sady i
inne uprawnione organy, a takze podmioty Swiadczace na rzecz administratora ustugi
prawne, informatyczne, pocztowe, archiwizacyjne lub inne ustugi niezbedne do
przeprowadzenia konkursu i realizacji umowy - na podstawie wtasciwych umoéw i zgodnie z
obowigzujacymi przepisami;

5) dane osobowe bedg przechowywane przez okres prowadzenia postepowania konkursowego,
obowigzywania umowy oraz przez okres wynikajacy z przepiséw dotyczacych archiwizacji
dokumentacji, rachunkowosci, sprawozdawczosci i kontroli, a takze do czasu uptywu
terminéw przedawnienia ewentualnych roszczen;

6) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do udziatu w konkursie ofert.
Niepodanie danych wymaganych w dokumentacji konkursowej moze skutkowa¢ brakiem
mozliwosci rozpatrzenia oferty, jej odrzuceniem albo brakiem mozliwosci zawarcia umowy;

7) w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w spos6b wytacznie
zautomatyzowany, w tym w formie profilowania, o ktérym mowa w art. 22 RODO;

8) osobie, ktorej dane dotyczg, przystuguje:

a) na podstawie art. 15 RODO - prawo dostepu do danych osobowych;

b) na podstawie art. 16 RODO - prawo Zadania sprostowania danych osobowych, przy czym
skorzystanie z tego prawa nie moze prowadzi¢ do zmiany wyniku konkursu ani zmiany
postanowien oferty w zakresie niezgodnym z zasadami prowadzenia postepowania;

¢) na podstawie art. 18 RODO - prawo Zadania ograniczenia przetwarzania danych
osobowych, z zastrzezeniem przypadkéw okre$lonych w art. 18 ust. 2 RODO;

d) na podstawie art. 21 RODO - prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych w zakresie, w jakim podstawg ich przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO;

e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli osoba
uzna, Ze przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO;

9) osobie, ktorej dane dotyczg, nie przystuguje:

a) prawo do usuniecia danych osobowych w zakresie, w jakim przetwarzanie jest niezbedne
do wywiazania sie z obowigzku prawnego cigzacego na administratorze albo do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych w odniesieniu do danych przetwarzanych na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c lub lit. f RODO;

¢) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w zakresie, w jakim podstawg
przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. b lub lit. ¢ RODO.

2. Oferent przekazujacy Udzielajagcemu Zamowienia dane osobowe innych oséb fizycznych, w
szczegblnosci petnomocnikow lub 0sé6b wystawiajacych dokumenty dotaczone do oferty,
zobowigzany jest poinformowac te osoby o przekazaniu ich danych oraz zapewni¢ wykonanie
obowigzkéw informacyjnych wynikajacych z art. 13 lub art. 14 RODO, o ile obowigzek taki ma
zastosowanie.

3. Skorzystanie z praw dotyczacych przetwarzania danych osobowych nie moze skutkowaé
naruszeniem obowigzku zachowania kompletnosci dokumentacji konkursowej ani obowigzkow
administratora wynikajgcych z przepiséw prawa.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych Szczegétowych Warunkach Konkursu Ofert
zastosowanie maja przepisy RODO, ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
oraz inne wtasciwe przepisy prawa.

XVIII. ZALACZNIKI do SWKO

Zalacznik nr 1 - Formularz ofertowy

Zatacznik nr 1 a - Formularz cenowy
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Zalacznik nr 2 - O$wiadczenie o spelianiu warunkéw udziatu w konkursie.
Zatacznik nr 3 - Wykaz ustug wraz z referencjami.

Zalacznik nr 4 - Projekt umowy.
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